
Développer des compétences cognitives de haut niveau
dans votre organisation (F05)

Cette présentation est une introduction aux habiletés cognitives (appelées aussi habiletés
de pensée), ces capacités intellectuelles qui permettent de conceptualiser, d’argumenter et
de problématiser ainsi que de repérer les biais cognitifs et les sophismes. Elles favorisent la
compréhension des questions complexes et le développement du jugement, qui favorise
l’autonomie intellectuelle.

Type de formation : En présentiel.

Clientèle visée : Le personnel et les dirigeants d’organisation.

Objectifs :
• Définir les principales habiletés de pensée et expliquer leur rôle dans le

développement de la pensée critique.
• Reconnaître différentes habiletés de pensée mobilisées dans le raisonnement, le

questionnement, la conceptualisation et l'évaluation des idées.
• Identifier les caractéristiques de raisonnements rigoureux, notamment en repérant

certains sophismes et raisonnements fallacieux.
• Connaître les avantages qu’il y a à utiliser les habiletés de pensée.

En formule atelier s’ajoute l’objectif :

• Mettre en pratique des habiletés de pensée en analysant, questionnant et
argumentant à partir de situations ou de discussions philosophiques.

Formateur : Jacques Gélinas
Psychologue et conseiller d’orientation formé à la pratique du dialogue philosophique.
Ancien chargé de cours et de recherche ainsi que responsable de stage et de formation
pratique à l’Université Laval, conférencier, animateur et formateur d’expérience.

Pour en savoir davantage, contactez-nous à info@maisonphilo.org


